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| POLITICA DE SUSTENTABILIDAD

CALIDAD / MEDIO AMBIENTE / SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

Vina Siegel, Vifia Arraigada tradicion familiar y trayectoria, que por generaciones se ha abocado al arte de
producir vino, ha rescatado el compromisoy trabajo familiar. Estamos ubicados en el valle de Colchagua-en
el corazén mismo de lareconocida zona viticola de chile. Somos unavifia enfocada a la bisqueda de los vinos de
calidad e identidad, tenemos una fuerte dedicacién por los detalles y el servicio, producimos vinos con vision
de futuro, acorde al gusto de nuestros consumidores, proteccién de nuestro medio ambientey capital humano.
Hemos asumido nuestro compromiso de contribuir en el desarrollo sustentable e involucrar 6 principios en todo
nuestro proceso productivo, incorporando practicas de proteccion medio ambiental, calidad, seguridad y salud
ocupacional.

Producir vinos Gnicos de la mejor calidad, que sean inocuosy cumplan con la legalidad vigente, controlando cada
etapadelos procesos desde el vifiedo hasta el producto terminado; atendiendo los requisitos de nuestros clientes
y aplicando la mejora continua a nuestros procesos y sistemas de gestion.

Desarrollar de manera continua el desempefio de la proteccion de medio ambiente en nuestros campos y
bodegas; a través del cumplimiento de legislacién vigente y compromisos voluntarios.

Trabajar de forma segura y saludable, tanto individual como colectivamente, por medio de un programa
preventivoy directa participacion de cada colaborador.

Promover el desarrollo de relaciones de cooperacion con nuestra comunidady nuestros colaboradores, por medio
de proyectos sociales y bienestar.

Fomentar el perfeccionamiento de las competencias y habilidades de nuestro capital humano, haciéndolos
participe de los principios y valores de Vifia Siegel y asi lograr nuestros objetivos.

Exigir a nuestros contratistas y proveedores altos estandares de calidad en sus productos y servicios, con el fin de
la afirmar laidentidad, calidad y seguridad que Vifia Siegel desarrolla.

La mejora continua de los procesos para superar cada aio la calidad de nuestros vinos, la participacion en la
proteccion de nuestro ecosistema, el trabajo en equipo para lograr los objetivos de Seguridad y Salud Ocupacional,
sosteniendo de manera permanente relaciones mutuds de cooperacion con nuestra comunidad, contratistas y
proveedores, son nuestros principios divigidos por la FAMILIA SIEGEL.

ALBERTO SIEGEL
GERENTE GENERAL
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PRACTICAS EN MATERIA

DE SUSTENTABILIDAD

» POLITICA DE SUSTENTABILIDAD

Difusion de Politica de Sustentabilidad en la web, a nuestros trabajadores y comunidad vecina.
En ella se establecen 7 principios que son los objetivos de sustentabilidad

ETICA

- Actualizacion del Coédigo de ética y difusién de nuestros principios en la web,
trabajadores, comunidady proveedores.

- Directrices para el area comercial respecto a la competencia ética

- Procedimiento para relacionarse con entidades de gobierno, para evitar practicas que
infrinjan alaley de probidad

RELACION
CON LOS
PROVEEDORES

- Trabajamos bajo la Buena Practica de Evaluacion de Proveedores y Auditorias a
Proveedores de manera de entregarles nuestra evaluacién respecto a términos
contractuales, calidad y su servicio. Y asi contribuir a mejorar el modelo de su gestion.
- Involucramos a los proveedores en el objetivo de la cultura de la sustentabilidad y
responsabilidad social a través de Encuestas de Autoevaluacién

DERECHOS
HUMANOS

- Campanas de Vifia Siegel Libre de Discriminacion
- Talleres de Acoso Sexual para nuestros trabajadores
- Identificacién de nuestras comunidades vecinas

MEDIO
AMBIENTE

- Trabajamos bajo el marco ambiental normativo legal vigente.

Con las declaraciones exigidas por las autoridades de Salud y Medio Ambiente

- Identificamos nuestros impactos ambientales significativos y trabajamos bajo
un Programa de Gestién Ambiental con enfoque a Residuos Peligrosos,
Aplicaciones Fitosanitarias, Manejo de Combustible.

- Participamos en instancias medio ambientales, como por ejemplo nuestra
activa participacion en el Comité Ambiental Comunal de Palmilla

- Tenemos un Plan de Ahorro Energéticoy de Uso de Agua

MEDIO
AMBIENTE

- Campana de Reciclaje de Papel y Toner en alianza con “Recicla Sonrisas ” de COAR

- Donacién de vidrios a “Codeff”

- Venta de residuos reciclables de plasticos y cartones para Comité de Bienestar

- Incorporacion de nuevas tecnologias al Sistema de Tratamiento de aguas residuales




PRACTICAS EN MATERIA

DE SUSTENTABILIDAD

AHORRO DE

Trabajamos bajo un Plan Maestro de Ahorro que se incorporan practicas

ENERGIA como el protocolo de apagado de luces, mantenciones de equipos
2 Actualmente nos encontramos trabajando bajo un Plan Maestro de Ahorro de Agua,

GESTION

con indices de consumo. Monitoreos de la calidad del agua para asegurar la inocuidad
DEL AGUA

de los procesos.

Uno de los objetivos declarados en la Politica de Sustentabilidad tiene relacién con la
SEGURIDAD seguridad laboral; para lo cual desarrollamos un Programa de Seguridad Laboral, con
LABORAL ¢ ' ¢ ¢

campafas, charlas y difusién de informacion

PREVENCION DE LA
CONTAMINACION
AMBIENTAL

Con la identificacion de los aspectos e impactos ambientales significativos, se han
tomado las medidas de resguardo para evitar contaminaciones a lo largo del flujo del
proceso.

Implementacién y Seguimiento
Se realizan auditorias internas con frecuencia anual con objeto de medir el grado de
mantenimiento de la certificacion de Sustentabilidad

MANEJO DE
VINEDOS
ESTABLECIDOS

Las actividades operacionales del vinedo se encuentran establecidas en el
Procedimiento Agricola

Mantenemos practicas preventivas hacia:

- La erosion de suelo: badenes, acequias en concreto, cortinas vegetales, vegetacion en
borde de canales entre otras.

- La compactacién: aplicacién de material vegetal en entre hileras, subsolados.

- Andlisis de suelo, monitoreos de calicatas.

- Mantencién vegetal en entrehileras.

- Objetivo ambiental de bajar la cantidad de aplicaciones fitosanitarias respecto al afio
anterior

- Cumplimiento normativo legal respecto al almacenamiento de fitosanitarios,
combustibles y residuos peligrosos

- Plan Maestro de Ahorro de Agua, Combustible y Energia con indices de consumo

- Plan de Capacitacion para el personal

- Areas de Biodiversidad en dos de nuestros vifiedos y zonas de reforestacion y
arborizacién en apoyo a Campafia de Conaf

Implementaciény Seguimiento
Se realizan auditorias internas con frecuencia anual con objeto de medir el grado de
mantenimiento de la certificacion de Sustentabilidad



