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Respeto por Comunidades del entorno cercano ala Organizacién

Vifia Siegel constantemente esta preocupada de que su actividad industrial, no afecte a las
comunidades vecinas, es por ello que se realizan aplicaciones de agroquimicos, con
especial cuidado de no provocar dafio a las personas que viven cerca de nuestros campos.

Se involucra a la comunidad con la empresa, para esto se reciben visitas de alumnos de
liceos o de instituciones de educacién superior para que puedan conocer nuestros procesos,
paralelo a esto se reciben alumnos en practica.

Apoyamos constantemente a un jardin infantil ubicado en Crucero, El Huique, entregando
elementos en desuso que ellos pueden utilizar para desarrollar la creatividad en los nifios.
Dentro de las donaciones tenemos tapones (los usan en para realizar adornos, llaveros,
murales etc. ) y duelas (fabricaron jardineras)

Tenemos un convenio con “Hogar de Cristo”, con quienes colaboramos mensualmente a
través de un descuento por planilla a aquellos trabajadores que deseen ayudar.
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Respeto por los Valores éticos:

Vifia Siegel cuenta con un “Cédigo de Conducta y Etica’, es aqui donde se
describen los principios éticos que rigen a la Organizacion, ademas entrega
loslineamientos de conducta para los colaboradores.

El “Codigo de Conducta y Etica” se basa en los principales estandares
internacionales, que son los mismos en los cuales se basa el “Cddigo Nacional
de Sustentabilidad de la Industria Vitivinicola Chilena”.

Los principios que forman parte de nuestro codigo de ética son:

-Principio 1: Comportamiento.

-Principio 2: Practicas con y para el capital humano.
-Principio 3: Relaciones éticas con terceros.
-Principio 4: Entorno.

También contamos con el “Reglamento interno de Orden, Higiene y Seguridad” donde
se indican detalles de los derechos y deberes de los Colaboradores de Vifia Siegel . Este
Reglamento incorpora la Normativa Legal vigente en Chile.
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Respeto por el Medio Ambiente

Nuestro compromiso con el cuidado del Medioambiente, se materializa a través
de:

-Proteger la zona donde se encuentran ubicados nuestros campos y bodega, mediante
puntos de reciclaje.

-Preocupacion porque nuestros residuos propios de los procesos tengan una zona de
acopio, donde después puedan ser retirados incluyendo los que se puedan reprocesar para
volver a darle una vida util (Plastico, vidrio, cartén).

.-Se aprovecha el material organico propio de las podas, para abono de los predios.

-Capacitaciones sobre reciclaje, mediante folleteria y diarios murales.
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El Respeto por las Personas gue forman parte nuestra Organizacion

La base de todo siempre es el respeto a los demas, en este caso respetar a todos
qguienes forman parte de la organizacion, es por eso que la empresa se encuentra
adherida a “Mutual de Seguridad” quienes nos apoyan en todo lo relacionado a
Salud y Seguridad Ocupacional.

También nos apoyan en caso de accidentes de trayecto, accidentes dentro de
la empresa y enfermedades profesionales. Considerar ademas que estan en
constante preocupacion por la seguridad de nuestros trabajadores, mediante
charlas, informaciones y campafas preventivas.

La empresa cuenta con el Comité Bipartito, cuya labor se enfoca en la capacitacion
constante a los trabajadores en areas como manejo equipos y control de procesos.

La totalidad de nuestros trabajadores se encuentran asociados a Caja de
compensacion Los Andes, donde pueden optar a beneficios, descuentos, becas,
prestamos.

Fomentamos un clima de compafierismo y trabajo en equipo donde cada una de las
personas que forman parte de la empresa, sientan lo importante que es su labor en el
desarrollo de ésta.



